CONVENZIONE QUADRO

TRA

I’Universita LUM Giuseppe Degennaro(di seguito denominata “Universita” o “LUM?), con
sede in Casamassima (Ba), S.S. 100 Km 18 - 70010, C.F. 93135780729, in persona del Prof.
Emanuele Degennaro, nella sua qualita di Presidente del Consiglio di Amministrazione e legale
rappresentante dell’Universita LUM Jean Monnet;

I

I’UNPISI — Unione Nazionale Personale Ispettivo Sanitario d’Italia(di seguito denominato
“Associazione”), con sede in Parma Piazza Sibilla Alerao n. 1 cap 43122 , C.F P.va
04932540729 in persona di Giovanni Rossi, nella sua qualita di Presidente.

il

iil.

VI.

- di seguito denominate anche “le Parti” -

PREMESSO CHE

gli scopi precipui dell’Universita LUM sono quelli di diffondere la cultura, le scienze e
P’istruzione superiore attraverso attivitd di vicerca e di insegnamento, nonché la
collaborazione scientifica con istituzioni italiane e straniere;

I’Universita LUM realizza ogni sua attivita didattica e di ricerca perseguendo I’obiettivo
di creare e aggiornare professionalita d’eccellenza intellettualmente pronte per inserirsi
nel mondo delle professioni, delle istituzioni pubbliche e private, dell’impresa;

la didattica post lauream dell’Universitd LUM volta a diffondere e valorizzare la cultura
manageriale & erogata dalla sua School of Management (d’ora in poi “LUM School of
Management™) con ’obiettivo di creare un’offerta stratificata che, in relazione alle
esigenze emergenti dal mercato del lavoro, delle professioni e delle imprese e
ottimizzando le capacita scientifiche e didattiche dell’Ateneo, si rivolga a molteplici
segmenti di mercato con prodotti diversi;

la LUM School of Management, ha attivato Master Universitari di primo e secondo
livello e programmi di aggiornamento professionale per approfondire ed ampliare le
competenze del personale del ruolo tecnico, amministrativo ¢ sanitariodelle Aziende e
delle Istituzioni del SSN;

I’Associazione intende promuovere interventi progettuali e formativi volti alla
professionalizzazione dei propri associati € dei loro familiari;

I’Universita e 1’Associazioneintendono pertanto trovare sintesi e traduzione alle
molteplici istanze di formazione, che a piu livelli vengono rappresentate, creando le
migliori condizioni possibili di accesso e fruizione;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:



Art. 1 - Premesse

Le premesse sopra indicate costituiscono parte integrante della presente Convenzione.

Art. 2 - Oggetto della collaborazione

La presente Convenzione ha ad oggetto la cooperazione tra le Parti al fine di sviluppare e
consolidare opportunita e iniziative di collaborazione, dando avvio alla promozione e
realizzazione di progettualita finalizzate alla predisposizione e alla diffusione di iniziative di
carattere formativo nonché all’incremento e alla valorizzazione dell’aggiornamento
professionale degli iscritti all’ Associazione.

Art. 3 - Principali forme di collaborazione

Le Parti intendono dare corso alla presente Convenzione attraverso la definizione di alcune
forme di collaborazione, cui far riferimento nel raggiungimento degli obiettivi comuni, tra le
quali, a puro titolo esemplificativo ma non esaustivo:

a) predisposizione di attivita di alta formazione volte allo sviluppo qualitativo degli iscritti
all’ Associazione;

b) attivazione presso ’Associazione di eventuali stage e tirocini regolati da apposite
Convenzioni;

c) definizione di incontri, seminari e dibattiti sui vari temi di interesse comune;

d) attivita di studio e ricerca finalizzate alla rilevazione dei bisogni e del potenziale di
innovazione dei Tecnici della Prevenzione nell'’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro;

e) sviluppo di iniziative di comunicazione e orientamento dirette a sostenere la
partecipazione degli iscritti all’Associazione ai percorsi formativi postgraduate erogati
dalla LUM School of Management.

Art. 4 -Atti esecutivi

4.1 Le Parti provvederanno a regolamentare i dettagli di attuazione della collaborazione
attraverso la stipula di specifici atti esecutivi.

4.2 La LUM potra servirsi di societa da essa stessa partecipate per la gestione e il supporto
amministrativo, nonché per la fornitura di servizi economico-giuridico-aziendali, anche
consultivi o sperimentali, e quanto altro necessario per la realizzazione delle attivita che
potranno scaturire dal presente Accordo.

Art. 5 - Ulteriori forme di collaborazione: agevolazioni economiche

5.1Gli iscritti all’Associazione in base alla presente Convenzione potranno beneficiare di una
riduzione del 20% sulla quota di partecipazione prevista per I’iscrizione ai Master Universitari
frontalidell’ Area Sanitadi seguito indicati:



A. Master di I Livello

)
2)

Innovation Management delle Aziende Sanitarie - MIMAS
Organizzazione e Gestione delle interazioni Ospedale-Territorio. Verso il
superamento del modello Ospedalocentrico - MAGIOT

B. Master di II Livello

3)

Diritto, Economia e Management delle Aziende Sanitarie - DEMAS

5.2Gli iscritti all’Associazione potranno, altresi, beneficiare di una riduzione del 50% sulla
quota di partecipazione prevista per ’iscrizione ai Master Universitari frontali di I e II livello
frontali dell’ Area Sanita di seguito elencati:

A. Master di I Livello

1

Management e Organizzazione delle Cure Primarie - MOCUP

B.  Master di II Livello

2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)

9)

Strumenti per il controllo, leanprocess e logistica sanitaria del farmaco - MACOFA
Contabilitd Analitica, Controllo di Gestione e Costi Standard nella PA ¢ in Sanita -
MACOAC

PatientSafety Management: la gestione della sicurezza e della protezione dei
pazienti nei percorsi sanitari ed assistenziali - MAPAS

Rischio Clinico e Risk Management nelle Aziende Sanitarie - MARIC
Ri-Organizzazione e Lean Management in PA e Sanitd -MARIOL

Costi Standard e Lean Organisation in Sanita - MACLOS

Programmazione e Gestione delle Risorse finanziarie delle Aziende e
Amministrazioni Pubbliche - MAPEG

Anticorruzione, trasparenza e valutazione della performance nella PA - MACTP

10) Pianificazione e Programmazione dei Fondi Europei. L'Esperto in

Europrogettazione - MAPPFE

5.311 costo unitario di partecipazione dei Master di cui ai precedenti commi del presente articolo
& riportato nel documento esplicativo allegato alla presente Convenzione (Allegato “A”).

5.4Con riferimento ai Master universitari di I e II livello erogati in modalita telematica
“asincrona”,qui di seguito elencati, gli iscritti all’ Associazione potranno usufruire della quota di
iscrizione agevolata, di cui all’Allegato “B”, avvalendosi della Convenzione con il Centro Studi
Comunicare I’Impresa:

A. Master di I Livello

1)

2)
3)
4)

Management delle Cure Primarie e Territoriali “Il Professionista Specialista™ -
MACUP

Management e Coordinamento delle Professioni Sanitarie - MACOPS

Management e Diritto delle Professioni Infermieristiche - MADIP

Area Critica ed Emergenza Territoriale — 118- MACRES

B. Master di II Livello

w



5) Direzione e Management delle Aziende Sanitarie - MADIMAS

5.5 Le agevolazioni oggetto del presente articolo sono estese anche ai componenti il nucleo
familiare degli iscritti all’Associazione (coniuge, discendenti diretti di primo di grado) e non
sono cumulabili con altre convenzioni e/o programmi della LUM.

Art. 6 - Modalita di ammissione ai percorsi formativi e rilascio del titolo

6.1 L’accesso ai Master di [ livello & riservato ai candidati in possesso di laurea triennale, laurea
magistrale o specialistica, laurea quadriennale (vecchio ordinamento).

6.2 L’accesso ai Master di II livello & riservato ai candidati in possesso di laurea magistrale o
specialistica, laurea quadriennale (vecchio ordinamento).

6.3 L’Universitda LUM rilascera il titolo di Master universitario e relativa attribuzione di 60
CFU agli studenti che, in regola con la posizione amministrativa, avranno completato il
percorso formativo e gli esami finali con esito positivo.

Art.7 - Pubblicita e utilizzo del logo

7.1L° Associazione si impegna a promuovere e pubblicizzare la presente Convenzione e tutte le
attivita didattiche e formative attivate dalla LUM School of Management presso i propri iscritti
attraverso i propri mezzi di comunicazione istituzionale.

7.2 1l materiale divulgativo/informativo dovra essere concordato tra le Parti.

7.3 Per lo sviluppo e I’efficace realizzazione delle iniziative ed attivita oggetto della presente
Convenzione, 1’Associazione autorizza la LUM all’inserimento gratuito del proprio logo nella
sezione Partner del materiale promozionale riferito all’offerta formativa postgraduate della
stessa, che sara prodotto in formato cartaceo e digitale e la cui diffusione potra avvenire sui vari
canali di informazione che saranno attivati.

7.4 L utilizzo del logo delle Parti, straordinaria o estranea all’azione istituzionale corrispondente
all’oggetto della presente Convenzione dovra essere espressamente autorizzata.

Art.8 - Durata, procedura di rinnovo e facolta di recesso

8.1La presente Convenzioneha la durata di anni trea decorrere dalla data di sottoscrizione e
potra essere rinnovata sulila base di un nuovo accordo sottoscritto dalle Parti.

8.2Ciascuna delle Parti potra recedere dalla presente Convenzione mediante comunicazione da
inviarsi nel rispetto di un preavviso di almeno un mese.

Art. 9 - Riservatezza dell’informazione

9.11 soggetti firmatari si impegnano per sé e per i propri dipendenti/collaboratori a garantire che
tutte le informazioni scambiate nell’ambito della presente convenzione siano confidenziali.



9.21°0bbligo di segretezza non sussiste per quelle informazioni che per legge debbano essere
portate a conoscenza delle competenti Autorita.

Art. 10 - Trattamento dei dati

10.1 Nell’esecuzione della presente Convenzione, le Parti si impegnano a ottemperare, ciascuna
per gli obblighi di propria competenza, ad ogni prescrizione del Regolamento UE n. 679/2016
in materia di privacy e - rationetemporis applicabile - del D.Lgs. n. 196/2003 sempre in materia
di tutela della privacy e del trattamento dei dati personali, nonché del D.Lgs. n. 101/2018 e - de
futuro - a ogni altra normativa in materia di tutela della privacy e del trattamento dei dati
personali (“Normativa Privacy”). A tal pro_posito, le Parti si danno reciprocamente atto, in
.quanto titolari dei dati personali, di aver dato I’informativa prevista in ordine al trattamento ed
alla comunicazione dei dati foriti da ciascuna-verso I’altra, e viceversa, all’atto della stipula del
presente accordo e/o successivamente acquisiti nel corso del relativo rapporto contrattuale,
specificatamente comunicando tra le stesse i diritti spettanti all’interessato ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 e del D. Lgs 196/2003.

10.2  Le Parti assicurano che i dati raccolti e trattati in esecuzione della presente Convenzione
saranno conservati e archiviati nel rispetto delle misure di sicurezza previste dalla Normativa
Privacy e che non saranno divulgati o resi accessibili se non alle persone, agli organi e agli enti
che su di esse esercitano funzioni di vigilanza ovvero in presenza di una richiesta legittima delle
competenti Autoriti amministrative o giudiziarie.

10.3 L’ Associazione autorizza I’Universita LUM a rendere nota, sul proprio sito istituzionale, la
parthership oggetto del presente Convenzione ed a pubblicare sul medesimo sito, salvo diversa
comunicazione, notizie riguardanti gli eventuali contratti attuativi.

Art.11 - Foro competente

Per qualunque controversia relativa alla presente Convenzione, non altrimenti risolvibile, &
competente il Foro di Bari.

Luogo e data Parma 26.11.2020

Universita L Giuseppe Degennaro

(Prof. Emanuéle Degennaro)

(Dott Giovel\rrni Rossi)
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ALLEGATO A - COSTO UNITARIO MASTER DI 1 E Il LIVELLO AREA SANITI:E FRONTALI

Organization in Sanita

COSTO IN
DENOMINAZIONE ACRO- | LIVEL- RIDUZI- ,
MASTER NIMO LO SEDE COSTO ONE CONV;ZENZIO-
Innovation Management Casamassima
delle Aziende Sanitarie HIMAS I (Ba) e A 8800
Organizzazione e Gestione
delle interazioni Ospedale--
Territorio. Verso il MAGIOT I Trani (Bt) €6.000 20% €4.800
superamento del modello
Ospedalocentrico
Diritto, Economia e’ S .
Management delle DEMAS 11 €6.000 20% € 4.800
. bl (Ba)
Aziende Sanitarie
Management e
Organizzazione delle cure | MOCUP [ Lecce €10.000 50% - €5.000
primarie ’ ‘
Strumenti per il controllo, Castinsing
leanprocess e logistica MACOFA I (Ba) € 8.000 50% €4.000
sanitaria del farmaco
Contabilitd Analitica,
Controllo di Gestione e Casamassima
Costi Standard nella P.A. e MECLAL i (Ba) €000 30% B30
in Sanita
PatientSafety
Management: la gestione
della s‘xcurezz? e d_ella. | MAPAS I Casamassima €10.000 50% €5.000
protezione dei pazienti nei (Ba)
percorsi sanitari ed
assistenziali
Rischio Clinico.e Risk ottt
Management nelle MARIC 11 €10.000 50% €5.000
] P (Ba)
Aziende Sanitarie
Programmazione e
Gestione delle Risorse B _
finanziarie delle Aziendee | MAPEG il (Ba) €10.000 50% €5.000
Amministrazioni :
Pubbliche
Ri-Organizzazione ¢ Lean
Management in P.A. e MARIOL I Trani (Bt) €10.000 50% €5.000
Sanita
CASK SEdAr ¢ Lean MACLOS Il | Trani (Bt) €10.000 | 50% €5.000




Anticorruzione,

trasparenza e valutazione MACTP T Trani (Bt) €10.000 50% €5.000

della Perfomance nella PA

Pianificazione e

Programmazione dei Fondi . ;i £ o
MAPPFE I Trani (Bt) €10.000 50% €5.000

Europei. L'Esperto in
Europrogettazione




ALLEGATO B — COSTO UNITARIO MASTER DI | E Il LIVELLO AREA SANITA ON LINE

delle Aziende Sanitarie

DENOMINAZIONE ACRO- | LIVEL- | oppyp | cOSTO | COSTO IN CONVENZIONE
MASTER NIMO LO .

Management delle Cure : €600 + €200 (tassa esame
Primarie e Territoriali “Il | MACUP I Qnddine ) ° €2300 | & ootey
Professionista Specialista”
Management e ) €800 + € 150 (tassa esame
Coordinamento delle MACOPS I On-line | €2.000 finale)
Professioni Sanitarie
Management e Diritto ) €650 + €200 (tassa esame
delle Professioni MADIP | On-line €2.300 Fiile)
‘Infermieristiche
Area Critica ed Emergenza : - €700 +€ 150(tassa esame
Territoriale - 118 MACRES [ On-line €2.300 finale)
Direzione e Management MADIMAS 1 On-line €850 + €300 (tassa esame

finale) A




