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|{U.N.V,S,1}, -organizzazione autonoma e apolitica, retta e

| regolata dalle norme del presente statuto,

rluogo mella cittd ove risiede il Presidente dell'Uniorne.

I

| STATUTO DELL' UNIONE NAZIONALE VIGILI SANITARI|

D' ITALIA
CAPO 1°

NORME E PRINCIPI GENERALI

Costituzione e Sede

E
!
E' costituita-1'Unione Nazionale fra i Vigili Sanitari d'Italia |

- L'Unione Nazionale Vigili Sanitari d'Italia riunisce e rappreg
senta sul piano nazionale i dipendenti degli Enti locali di qual-
siasi ordine e grado, comungue denominati, che svolgono corm
 piti di vigilanza igienico-sanitaria e annonaria,

La Sede dell'Unione Nazionale Vigili Sanitari Italiani avra

L'ubicazlone e la sistemazione dei locali dovra essere aufo-

i

rizzata preventivamente dalla Giunta Esecutiva Na.z_iona,le .
Diritto di assoclazione ed elezioni
L' U.N,V,S.I., & costituita sul principio della pit larga de-
mocrazia e pertanto tutte le cariche direttive sono elettive e

tutte le decisioni importanti devono essere prese a maggioran

za di voti,

o

L'adesione all' U, N,V.S,I. sirealizza mediante il ritiro de

e}

ULt



] l (2 .
' la tessera associativa e si considerano iscrity all'Unione tut ;

l :
; ti coloro che sono in possesso della tessera munita del bolli..._f; ;

no di vidimazione dell'anno in corso.

; Ogni eventuale deroga a quanto stabilito dai suddetti due ar!

—

ticoli dovrz essere approvata preventivamente dall' Assem-

blea Generale,

Art,. 3
f e
1' Struttura organizzativa dell' U.N.V.S. 1,

L La struttura organizzativa dell' U, N.V.5.1., nella quale
debbono inquadrarsi le tre categorie dei Vigili Sanitari d'Ita |
lia (provinciali, comunali e consorziali) & costituita dai Co~|
+ mitati Regionali che sono pari al numero delle regioni italiat
ne esistenti,

Tutti gli organismi periferici dell! Unione sono retti dalle

. ntorme contemite nel presente Statuto,

L'Unione non risponde delle obbligazioni assunte dai Comi~

|~ tati Regionali o altri organismi periferici, i quali si possonci

riunire a loro spese in qualsiasi momento, J

Art, 4 !

e ]

Scopi e finalita dell'Unione )

... L' U.N,V.S.1, sipropone : L i

1®) .~ di studiare e proporre agh organi competenti - ;ompré

-

.81 quelli legislativi - secondo il punto di vista eE‘_E i gles

I

derata della categoria, le riforme ritenute necessarie

|
.2l miglioramento dei servizi di vigilanza igiemico-sani|

i
'
{
1
{




(3
taria e annonaria;

2*) - di promuovere ed assecondare ogni iniziativa - colletti

va o0 singola - tendente a migliorare la preparazione te-

cnico-professionale del vigile sanitario nonche a conse- !

guire una giusta posizione giuridica;
| 3°) - curare e promuovere tutte le attivita culturali e di studig
che saranno ritenute opportune e utili per il potenz‘i._a.me_xﬂz_;E
to e per il prestigio della categoria; i
4*) - esercitare un’azione di coordinamento e dicollegamentc'f

fra i vigili sanitari italiani per una completa ed arga_nicaé

unita sindacale indipendentemente dall'ente locale da cu1

i
i

dipendono; o . : T
5%) ~ assistere tutti gli organizzati nei loro rapporti con le
Amministrazioni da cui ‘d.ipenndono ed agire in tutti 1 cam

Pl per la tutela dei giusti diritti e per il progressivo mi-

6°) ~ esercitare ogni altra funzione o compito che derivi dal E
presente statuto, legge o regolamento, ma che comunque
lo scopo precipuo sia sempre quello di migliorare e po-
tenzlare i servizi di ist;ituto nonche alla progressiva ele-
vazione culturale e sociale del vigile sanitario,

:CAPO II ‘

_glioramento delle condizioni morali economiche e socialy;

H

. ORGANI DELL' UNIONE,,,NA;Z;EONALE DEI VIGILI SANITA-

RI ITALIANI

i



CE

_no la meta pit uno degli iscritti.

Organi

\

Sono organi deliberativi dell'Unione :

-a} - Assemblea Generale; -

-b) ~ Comnsiglio Nazionale;

sono organi esecutivi ;

a) - Giunta Esecutiva Nazionale;

b) - Presidente;

sono organi di controllo :

v

a) - Collegio Nazionale dei sindaci revisbri dei contl; -~
b) - Collegio Nazionale dei probiviri;
sone grgani consultivi :
-- Comitati regionali, ) y
I membri del Consiglio Nazionale della Giunta Esecutiva,
del Collegio Nazionale dei Sindaci revisori dei Conti e del
Collegio Nazionale deil Probiviri che si assentano senza giu-
stificato motivo per 3 riunioni consecutive, sono dﬁichiara.tii
decaduti dalla carica e sostituiti dal Consiglio Nazionale.

Art, 6 .

- ma e

- ‘ Assemblea Generale

L'Assemblea Generale & il supremo organo direttivo, ha \

tutti i poteri deliberativi e si riunisce in via straordinaria, |.

posgibilmente, una volta all'anno, e quando lo richieda a}mf_j

_Le richieste di conyocazione straordinaria dell'Assemblea

Generale da parte degli iscrittl devono essere dettagliatamen




AP

|U.N,V.S5.1 in regola con il tesseramento.

|1luogo della riunione e l'ordine del giorno in discussione.

{alla categoria purché regolarmente invitatl dalla Giunta Ese-

khe pud aver luogo 1 ora dopo quella fissata per la prima, la

|senti,

|il sistema della votazione segreta. Usciranno eletti coloro.cha

| Dell'adunanza & redatto, su apposito registro, il verbale, il

E

: (5 |

te motivate e sottoscritte, ;
{

L'Assemblea ordinaria si riunisce ogni 3 anni,

L'Assemblea Generale & costituita da tutti gli iscritti alla

_ L'Assemblea Generale nazionale & convocata, a cura della
 Giunta Esecutiva 45 giornl prima della data fissata.

L'avviso di convocazione deve indicare il giorno, llora, il

A% lavori dell' Assemblea oltre a parteciparvi i delegati regio
nali possono parteciparvi tuttii vigili sanitari iscritti all' UN

V.S.I. e possono assistervi inolire persone non appartenenti

cutiva,
L'Assemblea & valida in prima convocazione guandg sia pre

sente la metd piu uno degli is critti, In seconda convocazione,

Assemblea & valida qualungue sia il numero dei delegati pre-

N

Le modalith di votazione tanto per le decisioni che per le ele;

zZioni delle cariche direttive dovranno sempre aver luogo con

avranno ottenuto la. maggioranza dei votl.

Riunioni Assemblea - Procedura L




3 52

|

i
4

. nelle sue convocazioni straordinarie, mentre la Presidenza

bri del comitato di presidenza dell'Assemblea,

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell' U, N.V.S.IL

dell' Assemblea ordinaria sara assunta dal pil anziano di ‘etd

o da quello eletto dall'assemblea stessa,

'
!
i
{
I

.1 legamento con l'ufficio stampa e segreteria,

vice segretari al quali sara affidato rispettivamente il lavoro!

Il Presidente eletto dall'Assemblea ordinaria apre i lavori
¢ procede - con voto palese - alla elezione dei membri che
compongono il Comitato di Presidenza come fissato nel prece
dente comma, oltre alle altre eventuali cariche congressuali

s

che si rendesse necessario eleggere,
Attribuzioni dell’Assemblea

Le attribuzioni dell'Assemblea Generale sono :

1%) - deliberare-sulle questioni di maggiore importanza ri- -i-

) guérdanti 1'attivita della Unione e sulle direttive da se-

quale dovra essere sottoscritio dal Presidente e da due memd.

i Comitato di Presidenza dell'Assemblea Generale Nazional

dal Presidente, da 1 Vice Presidente, da 1 Segretario e da 2| __

le di convocazione ordinaria dovra essere composto oltre che _

_ guirsi nello svolgimento dell'attivit medesima per l'at |

B

tuazione degli scopi previsti dall'art, 4 del presente Sta

tuto;

|



CL0

-almeno un terzo dei suoi componenti, 4

. ed ora della riunione e degli argomenti da trattare, In caso

| di urgenza il predetto termine potra essere ridotto 2 cinque

~do di volta in volta il sistema di votazione; in caso di parita

' 2 Vice presidenti e dai membri presenti alla riunione,

Esso si riunisce presso la Sede ufficiale dell'U, N, V.S
. () ety Lo s
ordinariamente una volta all'anng ¢, straordinariamente, qu

do il Presidente lo ritenga Opportune, o quando ne sia fafta rii,

chiesta dalla Giunta Esecutiva, o dai Revisori dei Conti-o da |

Lia convocazione & fatta mediante avvisi scritti diramati al-
meno dieci giprni prima di quello fissato per la riunione;

Gli avvisi debbono contenere I'indicazione del luogo, giorno

giorni, .-

Le sedute sono valide in prima convocazione quando sia pre

. sente la maggioranza dei componenti; in seconda cc;:nvoc::t_z.io-iE

|
ne (anche dopo un'ora dello, stesso giorno fisgato per la primé)

quando sia presente almeno un terzo del detti..componenti, .

I1 Consiglio delibera a maggioranza as soluta di vati stabilen
ita -l T&T

|
£

nelle votazioni palesi prevale il voto del Pre sidente, -

Il verbale dell'adunanza & sottoscritto dal Presidente, daji |

oo ATt 10
s -~ ... Compiti del Consiglio Direttivo Nazionale

1. Consiglio Direttivo Nazionale ha'i seguenti compiti: |

1) - stabilire la data di convocazione dell' Assemblea Generas

le in riunione straordinaria e ordinaria e curare l'esecu:

e e



i

(7
2°.) - apportare rmodifiche allo Statuto secondo le modalita di

|
i
j
i

cui all'axt. 2? affidardo ad apposita commissione la ma
teriale stesura delle modifiche stesse; |
3*) - eleggere il Fresidente, 1 2 Vice-presidenti dell'Unione E
Nazionale, i 3 Segretari Nazionali di Categoria e il De-|
legato nazionale di coordinamento regionale;
14°*) - eleggere il Collegio dei Revisori del Conti e quello del
Probiviri;
5°) - adempiere ad ogni altra attribuzione che sia deferita dal
presente statuto, da leggi o da regolamenti.
Consiglio Direttive Nazionale
|- Tl Consiglio Direttivo Nazionale ¢ formato dal Presidente
dell' U,N.V,S.1. che lo presiede, dai 2 Vice-presidenti, dai
3 Segretari Nazionali delle rispettive categorie ‘dei Vigili Sa-
nitari provinciali, comunali e consorziali, dal Delegato nazio;
nale di coordinamento regionale e dai 19 Counsiglieri Naziona-
li rappresentanti altrettante regioni, regolarmente eletti dal-
le rispettive assemblee regionali non oltre 6 mesi dall'ultima
assemblea ordinaria,

I membri della Giunta Esecutiva Nazionale, anche se delega-~
ti, si asterranno dalla vx;tazione in sede di approvazione del
Bilancio Consuntivo d.ell‘Uniene. _ . i

Il Consiglio dura in carica 3 anni ¢ i suoi componenti sono

rieleggibili.
i

Cry



g 3} - deliberare sulle relazioni del Presidente e della Giunta

{4) - determinare i contributi associativi da versarsi dagli

| 7) - Inviare, dopo esame, al Collegio.del Probiviri, le prapo+

(9 !

zione delle deliberazioni dell'Assemblea stessa; !
2) - ratificare le nomine dei rappresentantl regionali regola_r_i

mente elettl nelle rispettive assemblee;

i
H
{
¢
|
i
{

Esecutiva ed appxovare i bilanci preventivo e consuntivo |

deli'Unione;

iscritti ed organismi periferici;
5) - proporre all'Assemblea le eventuali modifiche allo statutp;
6) - esaminare le proposte della Giunta Esecutiva per la noml.
na dei : o

1*) Soci emeriti, fra i colleghi collocati a riposo o che
. per la loro attivita abbiano contributo al potenziamenai

to della organizzazione sanitaria ed alla miglior effi-

cienza dell'Unione;

2°) Soci onorari che sono gli Enti o persone che con la lo
ro attivitd, con opere o per particolari altre beneme-

renze abbiano contribuito al potenziamento dell'Uniong.

ste disciplinari avanzate dalla Giunta Esecutiva a carico i
degli iscritti organismi periferici e dirigenti che operanoc

in contrasto con le finalitd statutarie o con le direttive de

e

1'Unione, offendano gravemente il prestigio della Unione

o danneggino gli interessi materiali o morali dellé cate-

gorie inquadrate e tutelate, Deliberare inoltre sulla ra-

u o
Sayan



3 T

(10 |
- diazione, che pud aver luogo nei casi di reiterata morositl o!

di gravi inadempienze verso 1'Unione, tanto del semplice jsciit

to quanto del dirigente;

{
i
|
!8) - procedere alla sostituzione provvisoria dei 2 Vice-presi

secondo comma,
taluni dei propri compiti. ’
9) - Dare attuazione alle decisioni presentate dal Collegio dej

Probiviri,

_Giunta Esecutiva Nazionale. . - o

- La Glunta Esecutiva Nazionale & composta dal Presidente,
|
.e dal Delegato nazionale di coordinamento regionale,

La Giunta dura in carica 3 anni, In caso di vacanza di p.oqtig__

- durante il triennio, il Consiglio Nazionale provvedg alla sosti

tuzicne,

II Presidenie dell’ U. N,V 8,1, & di diritto il Presidente de_l

I
- la Giunta Esecutiva, : ) ) 1’
(1)
,( ____)I..a Giunta si riunisce{ordinariamente ognl 3 mesi & straor-f
i1 i

_dinariamente}ogni qualvolta il Presidente lo ritenga Qppqr?-_l_7§ .

i
I

|.Bo o ne venga fatta richiesta scritta da almeno la meta dei |

i
f
Ceee 3

J8u0l componenti,

|. - La convocazione & fatta mediante avvisi scritti diramati al4

¢

denti e dei componenti il Consiglio, a termini dell'art, 20,

i
I Consiglio Nazionale pud delegare alla Giunta Esecutivd
i

~dal 2 Vice~presidenti, dai 3 Segretari Nazionali di Categoria!




e

| dotto a tre giorni.

| _giorno e della ora della riunione e degli argomenti da tratta-

| Presidente,

1:presentanti regionali ed altre persone espressamente invita-

| 1) proporre al Consiglio Nazionale la nomina di Soci emeriti

(11

meno 5 giorni prima della riunione,
Gli avvisi debbono contenere l'indicazione del luogo, del

re, In caso di urgenza, il termine indicato potrl essere ri-

Le deliberazioni sono prese a maggioranza relativa di voti,

In caso di parita nelle votazioni palesi, prevale il voto del

Ai lavori della Giunta Esecutiva possono partecipare i rap-

teyd
Compiti della Giunta Esecutiva Nazionale

La Giunta Esecutiva ha i seguentl compiti :

ed onorari;

2) predisporre il bilancio preventivo e consuntivo dell'Unione;

3) designare i rappresentanti dell'Unione. presso gli organi po
litici, amministrativi e tecnici;

4) provvedere all'assunzione o al licenziamento di personale
eventualmente assunto per i servizi dell'Unione;

5) compiere tutti gli atti di ordinaria e straordinaria ammini-

. strazione, esclusi quelli‘attribuiti espressamente dallo sta-

tuto al Comnsiglio Dir_ettivo Nazionale o all’!Assemblea. Oltre

che nel caso di delega al sensi dell'art, 10, la Giunta pud

Cry




-
i
|

{’7

6)

7)

8)

!9)

- -sentanza durante convegni e assemblee ed in qualsiasi al-

- 11) proporze al Consiglio Direttivo Nazionale 1'adozione di

(12
esercitare i poteri del Consiglio in ¢aso di necesgitl

urgenza, con l'obbligo di'sottoporre il Provvedimento alla

ratifica del Consiglio nella prima riunione immediatamen.

te successiva;

esercitare le attribuzioni demandatele dal Presente statuto

da leggi e regolamenti;

nali perche oss ervino scrupolosamente le nor me statutarie

e le direttive dell'Unione;

delegareﬂi_Consig_l_ieri Nazionali a compiere vidite di carat] _

tere sindacale, organizzativo ed amministrativo presso.on

- ganismi provinciali o regionali e per l'assistenza o rappre

tro caso_che la Giunta stessa lo ritenga necessario nell'in

teresse dell'Unione;

ed |

vigilando presso i Comitats reglo~|

e e e L

o e

e et e

ratificare la nomina dei dele gati Reglonali eletti nelle ri- |

spettive assemblee e promuovere quelle azioni o _intery_ein-

dia del prestigio dell'organizzazione;

proporre al Consiglio direttivo nazionale le nomine a "so~-,

..¢lo emerito o onorario'™ proposte dagli organi provinciali,

regionali o nazionali;

]
ti utili al potenziamento, al miglioramento e alla salvagquz:_-_ _

_formita di gestione;

10) stabilire le norme contabili da impartire agli organi cen- | -

trall o periferici dell'Unione allo scopo di conseguire umid .




. |clale e la rappresentanza di fronte ai terzi e in giudizio. Egli 5
1. Nel casi d'urgenza ha facoltad.di adottare i provvedimenti di i

. dibere alla ratifica della Giunta Esecutiva nella successiva adu

..jpanza,

_ldel Presidente e, in caso di sua assenza o di impedimento ne ..

- . . esercita le attribuzioni secondo le norme statutarie e le delibe

4. L'altro Vicepresidente svolge le funzioni organizzative ed am

[ministrative dell'Unione e unitamente al Presidente firma tutti

(13
provvedimentl a carico degli iscritti e organismi aderenti

che hanno commesso irregolarita, La proposta dovra esse

re motivata e preceduta dalla contestazione degli addebiti

— -

Presidente

Il Presidente deli'Unione & eletto dall'Assemblea. Dura in

carica 3 anni ed & rieleggibile, ‘
i

~ Egli dirige e coordina l'attivitd dell'Unione .ed.ha la firma so-i-
i

pud rilasciare mandati generali e speciali, .

cui a1 nm, 3,4, 7,8 e 9 dell'art, 12, sottoponendo le relative dext

e Ay -

Vice presidenti

1 due Vicepresidenti dell' U, N,V.S.1, sono eletti dall'Assem

blea Generale, durano in carica 3 amni e sono rieleggibili,

razioni della Giunta esecutiva.

e dagli accertamenti effettuati dalla Giunta Esecutiva stessai.

Uno dei Vicepresidenti ha le funzioni di collabaratore diretto|

r:":.:':‘

iy



i

|gl1 atti contabili amministrativi, ,(14

Rl LN T i

Segretari Nazional; di Categoria

ISegretari Nazionali @ categoria (provinciali, comunali e

pProvinciali) vengono eletti dall'Assemblea Gener ale, durang_

in carica 3 anni e sono rieleggibili,

Sono i responsabily diretti della organizzazione delle loxg i

S

spettive categorie, collabor ano.con i Presidenti ed i Vicepre=|.

sidenti dell' U, N, V.S, I, e coordinanb, di concerto con il dele}.

gato nazionale di coordinamento delle regioni, tutta l'organiz-

zazione periferica, .

- e .

Delegato nazionale del coordinamento regignale

Il Delegato nazionale del coordinamento regionale viene elet

™ {to dall'Assembles Generazle, dura in Carica 3 anni ed & Tieleg.

s 1

gibile.

Esso avra 1'incarico dell'organizzaziqne dei Comitati _prov_il;+

SN i ciali e regionali e,. di concerto con i segretari nazionali di.ca«{ g

| tegoria, seguire per una sollecita e regolare attuazione, Atutte{i S

N, le operazioni elettorali periferiche, f e
- |

e L

Rappresentanti Tegionali e organismi periferici

I rappresentanti delle regioni duranc in carica 3 anni e sono | -

rieleggibili, . - . .
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B AR ) . ’ ) ' ‘
© + | regionali che dovranno aver luogo non oltre ;i 6 mesi dall’ulti-:

ma Ass e‘n‘ible a Nazionale Ordinaria,

_ | Nazionale dell' U.N,V,5.1, con voto deliberativo.,
_______ .___QQHaBQreranno con la Presidenza e tuttl gli organi PR
__, ot dell! U, N,V.5.1 per il miglior funzjonamento dell'organizza
. |zione,

| .regionale saranno quelle del sistema maggioritario, .

-.gBato un contributo annuo ad ogni rappresentante regionale pe

.—...;le piccole spese di funzionamento del Comitato regionale,

.1l Tappresentante regionale & responsabile dell'impiego di
L~~--—~;rde?t° contributo del quale ne rende conto entro il 31 dicembre
_;mﬁ . 1di ogni anno alla Giunta Esecutiva,

| .Somo organismi periferici 1 Comitati Regionali, i quali sono
“‘”"* formati oltre che dal r appresentante regionale; regolarmente

. eletto, dai segretari provinciali di categoria,

— o ma A e -

— Revisori dei Conti

%bé%_a, durano in carica 3 anni e sono rieleggihili. 11.Col

“‘““‘ -mg—-;—glieg io Nazionale dei Revis ori dei Conti.2 formato da tre-

i

| 1 rappresentanti regionali fanno parte di diritto del Cogsiglié

-

Le modalitad di votazione per la elezione del rappresentante |

.. . ) , . |
.. A gindizio insindacabjle della Giunta Esecutiva, verri asse!

r

t
H
i
oot
i
t

1
-

T’_

SOmponenti effettivi e da due supplentl, Eses: sono eletti dalla ...

‘T

\

legio 8 7 \ = ' _ < ’ ;
(“?%«JJ@I__\GSmiuto dal pit esperto in materis o dal piu anz1a@
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| ferita al giudizio di un Collegio di Probiviri, formato da tre

ta.
Il Collegio dei Revisori dei Conti esercita 1a sorveglianza

su tutte le Operazioni economiche e finanziarie relative al pa-

trimonio dell'Unione, approva il bilancio annuale compilato, | -
dalla Giunta Esecutiva per sottoporlo al Consiglio Nazionale. | .
. Un Revisore dei Conti, a turno, ha facolti.dj partecipare-al|. .
l'Assemblea e alle sedute del Consiglio Nazionale, I S

I componenti del collegio dei revisori non Possono essere deli ...

dirigenti dell'Unione o di organismi periferici e non possonc |

-1 esercitare alcuna funzione retribuita; RN

S r e -

Collegio dei Probhiviri
Qualsiasi vertenza tra 1'Unione Nazionale Vigili Sanitari Ita+

liani e gli organismi periferici od il semplice iscritto sard de

. . ]
componenti effettivi e da due supplenti eletti dall'Assemblea,.
Esso dura in carica 3 anni ed i suoi componenti sono rieleggi"

bili, . . . *

(3)

I Collegio giudica come amichevole !composiziorﬁ]e senza

alcuna formalita di procedura e le sue pronuncie sono sogget-

te soltanto alla impugnazione per nullitd e per revocazione ai
sensi degli artt, 827 e .seguenti del Cod, Proc, Civ, -
Eleggibilita alle cariche sociali

Possono essere elette alle cariche sociall tutti ghi igcritti
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all UUN,V,S, I, ~

|

- In caso di vacanza di posti nella Giunta Esecutiva {(escluso

H
i
H

i il Presidente) o nel Consiglio Nazionale, per cessazione del-

o : f
3 | la carica di taluno di essi, il Consiglio provvederi alla sestif—

: . ‘ |

tuzione fino alla prossima Assemblea, Qualora la Giunta Ese~
e ' 5
B cutiva si presentasse dimissionaria il Consiglio Nazionale
| proyvedera alla nomina del Commissario straordinario, il
i quale nel termine massimo di 12 mesi deve convocare 1'As-

semblea Generale per l'esame della situazione e la nomina :
i

| delle nuove cariche direttive di cui al punto 3) dello art. 8,

CAPITOLO . II .

- AMMINISTRAZIONE e PATRIMONIO
Art. 21

. Patrimonio dell'Unione

| . _| T patrimonio dell'Unione & costituito :
| 1) dai beni mobili ed immobili che per 1'acquisto, lascito, do-
S nazjone o comungue per altre cause vengono in proprieta

- dell'Unione; -

i 2) dalle somme destinate a speciali riserve finche non siano

| erogate,

_ j
] e Axt.220 . bl
e .. . Contributi associativi = - ___ B}

... I contributi associativi sono costituiti da :

1) dalla guota di tesseramento che verra fissata anmalmente |

dal Consiglic Nazionale e secondo le modalitd stabilite dal-
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1- ne degli iscritti,

la Giunta Esecutiva; (1_=3,

_j o e
2) una quota fissa d'

zionale, da pagansi all'atto dell

smo Periferico, ¢

- o

Esercizio finanziario

31 Dicembre.

zionale, al cui esame deve essere accompagnato dalla rela-
zione della Giunta Esecutiva e del Collegio del Revisori entro

il primo trimestre dell'anno successivo. ‘

CAPITOL.O IV

- -

Periodico - Responsabiliti :
L'unico ergano nazionale dell' U, N,V.S.I. che esprime il
bPensiero di tutte le categorie di Vigili Sanitari inguadrate nel
1'Unione & il giornale "La Vigilanza' - igienico-sanitarie-an

nonaria-agraria,

1scrizione determinata dal Consigliq,_-Na- '

ammissione di ogni organi

L'esercizio finanziario ha inizio il 1° gennaio e termine i |

I1 bilancio consuntivo, pr edisposto dalla Giunta Esecutiva, | ~
deve essere presentato al Collegio dei Revisori dei Conti, al|.

meno 15 giorni prima, della data fissata per il Comnsiglio Na-|

' GIORNALE |

. I
La Giunta Esecutiva cura la sua pubblicazione, risponde. |

dell'impostazione, del contemmto ed accoglie la collaborazio-




.agli incarichi ricevuti o as sunti, nonostante i richiami loro ri

|.volti, o abbiano commesso atti incompatibili o attiviti lesive

.ixla, saranno deferiti al Collegio Nazionale dei Probiviri, il

4. Lie eventuali modifiche al bresente Statuto devono essere de~+
-..fiberate dalla Assemblea con la presenza della meta-pill uno-de-
8l iscritti e 1a deliberazione favorevole di almeno due terzi

ldei pres enti,

(19

Direzione - Redazione
~_.La.Direzione del giornale & affidata alia Giunta Esecutiva,

"

~La redazione del giornale 2 composta da persone che diano f
particolare affidamento di capacita, = -

. CAPITOLO V . , |

NORME DISCIPLINARI

— -

Inadempienze ' - Incompatibilita : =

i

!

Idirigenti dell'Unione e gli iscritti che si rendano ripetuta- |

i
i

| mente inadempienti alle norme previste dal presente Statuto, |

i

degli interessi e prestigio dell'organizzazione o della catego-

quale, provvederi a comunicare le relative decisioni al Con-
siglio Naxzionale.

CAPITOLO VI

. DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI :

Modifiche allo Statuto e




(4) (20

3 ATt 28T e
Adeguamento delle norme Statutarie
3 *E:;J\)H\ . I
' o © N Entro sei mesi dall'a vazi dei : 3
. 2 N ) \ PProvazione dei sresente Statuto, B | -
R~ R
_ % 3 i $q E\ organi nazionali, regionali e provinciali dovranno operare —
- “-n,‘ (_H‘ - b
VT 0o .
‘;},,_?3 /;J‘t{*@i) v per 'adeguamento della Propria struttura, funzioname ntgo ed]
c: A
Iud e
g SRS N
8 o < “ ] attivita alle norme previste dal Presente Statuto, o
by N { ~ ‘
& .:}- ool 2
oy NS art, 28 o
o VoL
e lj { Scioglimento ;

—

-

N
|

J
f{
< |
\ES Per lo scioglimento dell'Unione & necessaria la delibérazio{ o
3
(- ne dell'Assemblea Generale con.la presenza della met} Pilt

uno degli iscritti ed il voto favorevole di almeno due terzi

. . del presenti, Cl

—— e ma e

]z:
Ordinaria e cio® nel 1966, , . R
:
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(1)"in via ordinaria possibilmente ogni 3 mesi e .comy

---------

..........

di "composizione" - (4) si approva 1l'interilineatura
di 6 righe intere - (5) 8i approva 1'interlineatura

di una riga intera - cinque postille approvate -

..............

20

almeno una volta ogni 6 mesi e in via straordinaria™|




